RELAZIONE FINALE DELLA COMMISSIONE (“COMITATO PER IL
JUNIOR HIRING” DEL DIPARTIMENTO GIURIDICO) NOMINATA PER
SELEZIONARE LE CANDIDATURE AL BANDO DI UN POSTO DI
ASSISTANT PROFESSOR PRESSO IL DIPARTIMENTO GIURIDICO NEL
SETTORE 12/D1 ¢ DIRITTO AMMINISTRATIVO”

1. La procedura.

A seguito del bando pubblicato il 17.09.2013 prot. 5227, ¢ stato nominato il

Comitato per il Junior Hiring nelle persone di
- Prof. Damiano Canale ( Direttore del Dipartimento)
- Prof. Massimo Ceresa Gastaldo
- Prof. Fabrizio Fracchia (docente di riferimento dell’area “diritto

amministrativo™)

Il bando & stato pubblicato sul sito Web Bocconi e sui siti disponibili del Miur e della
UE. Entro il termine del 30 ottobre, fissato dal bando, sono pervenute
elettronicamente 14 domande (Allena, Aziz, Borroni, Daleffe, Ftukakpan, Ferraro,
Laskowska, Paskalev, Paulose, Perona, Sangaletti, Sgueo, Vacca, Vigliotti), di cui 10
dall’Italia.

La commissione ha esaminato le singole domande pervenute, 1’elenco delle
pubblicazioni, dei titoli, le lettere di referenze e i curricula complessivi, ai fini
dell’identificazione della ristretta lista di candidature ritenute meritevoli di
approfondimento.

La commissione ha effettuato la valutazione tenendo conto dell’effettivo possesso, in
capo ai candidati, dei requisiti per I’ammissione richiesti dall’art. 2 del bando, della
pertinenza al settore scientifico disciplinare del PhD o di altro titolo posseduto dai

candidati, della rilevanza dei curricula e della tipologia delle pubblicazioni.

2. Selezione dei candidati per una lista ristretta
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All’unanimita, ha individuato le seguenti candidature come meritevoli di
approfondimento:

Miriam Allena: Phd 2009, attualmente Ricercatore TD presso I'Universita Cattolica
del S. Cuore di Milano

Gianluca Sgueo: Phd 2010, attualmente POST-DOC — Center for Social Studies,

Universita di Coimbra (Portogallo)

3. Processo di selezione

Si sono svolti quindi, rispettivamente, in data 12 (Allena) e 18 dicembre (Sgueo),
aperti e alla presenza di pubblico, i seminari dei due candidati. Negli stessi giorni si
sono svolti i colloqui individuali col pro-rettore Prof. L. Peccati e con il ditettore del
Dipartimento e con i docenti dello stesso:

Nei seminari ciascun candidato ha presentato una sintesi e i punti salienti di un
“paper” di ricerca previamente reso disponibile al Comitato e a qualunque altro

interessato, rispondendo a domande del pubblico.

4. Giudizio del Comitato sui singoli candidati

Il Comitato, riunitosi in data 19 dicembre 2013, alle ore le 16.35, presso la sede
dell’Universita L. Bocconi, via Roentgen, n. 1, in Milano, nell’ufficio del Prof.

Canale, esprime i seguenti giudizi sui due candidati.

1. Miriam Allena.

La candidata Miriam Allena presenta un curriculum complessivo di sicuro rilievo, ed
¢ autrice di molteplici lavori, tra cui spicca la monografia sull’art. 6 Cedu, tutti
pertinenti rispetto alla materia per cui si svolge la procedura. La sua abbondante
produzione denota attitudine alla ricerca, rigore metodologico (che non disdegna
mirate aperture agli ordinamenti non nazionali) e notevole sensibilita tecnico-

giuridica, uniti a padronanza delle categorie sistematiche e alla propensione a fornire

Fore

2




soluzioni anche originali ai problemi affrontati. Il seminario ha confermato le doti
evidenziate e ha mostrato I’efficacia comunicativa (e anche le doti didattiche) della
candidata, che ben padroneggia gli argomenti trattati.

La commissione rileva la coerenza dei temi di interesse del candidato rispetto ai

progetti di ricerca svolti in seno al Dipartimento.

2. Gianluca Sgueo.

Il candidato Gianluca Sgueo presenta un buon curriculum complessivo, con
molteplici lavori, ospitati anche in riviste internazionali, tra cui si segnalano i lavori
monografici, pur se non tutti pertinenti rispetto al diritto amministrativo.

La sua produzione denota pluralita e vastitd di interessi, non solo giuridici, e
attitudine interdisciplinare.

Nel seminario ha confermato i caratteri della propria produzione, dimostrando
comunque capacita comunicativa e padronanza degli argomenti trattati.

La commissione rileva la coerenza solo parziale dei temi studiati dal candidato

rispetto ai progetti di ricerca svolti in seno al Dipartimento.

5. Valutazione comparata conclusiva

Alla luce di quanto sopra esposto il Comitato alla unanimita dei suoi membri formula
la seguente graduatoria degli idonei:

1. Miriam Allena

2. Gianluca Sgueo |

Il Comitato propone pertanto che il contratto AP sia proposto dall’Universita alla
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dott.ssa Miriam Allena.
Milano, 19 dicembre 2013.

- Prof. Damiano Canale h( e
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